
奥村組個別
【正社員・臨時雇用者別の従業員数】 (3月31日時点）

2020 2021 2022 2023 2024 2025
男 1,874 1,915 1,981 2,029 2,167 ―
女 198 208 223 236 252 ―
計 2,072 2,123 2,204 2,265 2,419 ―
男 293 283 246 247 171 ―
女 136 128 126 125 131 ―
計 429 411 372 372 302 ―

【正社員の新規雇用者数】
2020 2021 2022 2023 2024 2025

男 87 93 90 93 117 112
女 21 16 21 22 22 23
計 108 109 111 115 139 135
男 20 20 41 52 38 ―
女 3 2 1 2 6 ―
計 23 22 42 54 44 ―

【正社員の離職者数、離職率】
2020 2021 2022 2023 2024 2025

男 36 34 40 52 57 ―
女 4 8 6 7 8 ―
計 40 42 46 59 65 ―

離職率（％） 1.98 2.03 2.17 2.68 2.87 ―
※離職率：当期間内の自己都合離職者数÷前期末の従業員在籍者数×100

【障がい者雇用率】 （6月1日時点）
2020 2021 2022 2023 2024 2025

2.31 2.31 2.60 2.75 2.62 2.62

連結
【正社員の離職者数、離職率】

2020 2021 2022 2023 2024 2025
男 37 35 41 53 59 ―
女 4 8 6 7 8 ―
計 41 43 47 60 67 ―

離職率（％） 1.96 2.01 2.14 2.63 2.86 ―
※離職率：当期間内の自己都合離職者数÷前期末の従業員在籍者数×100
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