
2020 年 7 月 9 日 

株式会社奥村組 

 

 

奥村組のチャレンジ事例が経団連 HP に掲載されました 

 

 

 当社は、一般社団法人 日本経済団体連合会（以下、経団連）の「チャレンジ・ゼロ」宣

言への参加を表明し、当社のチャレンジ事例が経団連 HP に掲載されました。 

 

「チャレンジ・ゼロ」（チャレンジ ネット・ゼロカーボン イノベーション）とは、経団連

が打ち出しているイノベーションを通じた脱炭素社会（排出と吸収のバランスにより温室

効果ガスの純排出量がゼロの社会）へのチャレンジのことであり、企業等による脱炭素社

会の実現に向けたチャレンジについて、社会に PR・後押しする活動です。 

 当社においても、脱炭素社会に向けたイノベーションを評価する環境づくり、ESG 投資の

呼び込み、および産学の協働・連携を図るため、「チャレンジ・ゼロ」への参加を表明しま

した。脱炭素社会に向けた当社のイノベーションについて、経団連 HP にチャレンジ事例と

して掲載されました。 

 

◇チャレンジの名称 

 ①ICT・AI 等を活用した PEB（ポジティブ・エネルギー・ビル）の実現と普及 

 ②再生可能エネルギーの普及 

 

以下の経団連 HP からご確認ください。 

（HP 右上の「参加企業・団体」から「奥村組」をクリック） 

https://www.challenge-zero.jp/jp/ 

 

＜お問い合わせ先＞                                 

①：株式会社奥村組 技術研究所 環境研究グループ長 

稲留 康一                   

TEL 029-865-1827 / FAX 029-865-1522       

Email: koichi.inadome@okumuragumi.jp           
②：株式会社奥村組 投資開発事業本部 管理部長   

甲良 和生                                     

TEL 06-6624-9082 / FAX 06-6625-3706            

 Email:kazuo.koura@okumuragumi.jp              


